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CATRE
SALARIATII OBLIGATI SA RESPECTE PREVEDERILE LEGALE
PRIVIND RESTRICTIILE PRE-SI POSTANGAJARE

. INFORMARE

In baza art.7° alin.(1) lit.a) din CAPITOLUL III al Legii nr.176/2010,
completata prin Legea nr.189/2025, intitulat »»Restrictii pre-si postangajare in
institutiile si autoritatile publice” , va informam ca, aveti obligatia depunerii
declaratiilor privind_restrictiile pre-si postangajare, prin platforma e-DAL,
conform prevederilor noului act normativ, respectiv, Legea nr.1 89/2025, la
urmatoarele termene:
1- 15 zile de la data numirii/desemnarii in functie sau de la data inceperii
activitatii in cazul Declaratiei preangajare ;
2- 15 zile de la data incheierii functiei sau a incetarii activitatii ori la incetarea
raportului de munca, dupa caz, in cazul Declaratiei postangajare ;
3- 15 zile de la data inceperii unei activitati profesionale, cu titlu remunerat sau
neremunerat, in cadrul unei persoane juridice de drept privat in perioada de
reflectie, in cazul Declaratiei postangajare perioada de reflectie .
Salariatii_care nu sunt inscrisi in platforma e-DAI, respectiv, dr.Marica
Sorina-Andreea, magaziner Popa Anda, consilier Alecu Daniel-Ionut, consilier
Suta Marius —Pandelica, magaziner Calusi Cristian-Dorin , farmacist Baloi
Adela, Asistent farmacie Tomescu Daniel, Asistent farmacie Maceseanu
Daniela, Tehnician Stanica Cornel, Fochist Litra Ionel, fochist Matea Florin,
Ref.de spec. Buzatu Leontin si consilier juridic Pasmac Lorena,

sunt obligati sa transmita salariatei Andrei Florenta( persoana respons.cu
implementarea prevederilor legale privind declaratiile pre-si postangajare), pana pe
data de 22.05.2026 o copie dupa cartea de identitate precum si o adresa de e-
mail unde vor primi un nume de utilizator sj 0 parola in baza carora vor putea sa-si
acceseze propriul cont, sa completeze si sa genereze declaratiile utilizand
formularul pus la dispozitie de A.N.I. : La finalul procesului, declaratiile vor fi
semnate electronic cu ajutorul semnaturii electronice calificate.




In aplicarea prevederilor Legii nr.189/2025, va informam ca, Agentia
Nationala de Integritate a elaborat urmatoarele documente:

- Ordinul nr.2901/23.02.2026 privind Procedura de transmitere prin sistemul e-
DAL a declaratiilor referitoare la restrictiile pre- si postangajare, publicar in
M.OF.nr.148/26.02.2026; =

- Manualul privind transmiterea prin intermediul sistemului e-DAI a
declaratiilor pe propria raspundere referitoare la restri
precum si a notificarii, publicat pe site-ul Agentiei, 1
MANUALE https://integritate.eu/resurse/ghiduri-si-manuale/

De asemenea va informam ca, in baza prevederilor legale privind restrictiile
pre-si postangajare, managerul unitatii a emis

Decizia nr.59/19.05.2026 pentru aprobarea Regulamentului pentru
implementarea prevederilor legale referitoare la restrictiile pre- si
postangajare la nivelul Spitalului de Psihiatrie:Poiana Mare si desemnarea
persoanelor responsabile. :

In vederea respectirii prevederilor legale, recomandam consultarea legislatiei
aplicabile pentru conformarea la termenele si cerintele procedurale precum si a
materialelor publicate pe site-ul spitalului la subsectiunea ,,Legislatie, materiale
informative relevante” din cadrul sectiunii » Declaratii de incompatibilitate.

_conflicte de interese si declaratii de rudenic-anul 20267,

Atasam Decizia nr. 59/19.05.2026

NOTA:
Conform art.29 din Legea nr.176/2010 completata prin Legea nr.189/2025,
nerespectarea obligatiilor previzute de lege privind restrictiile pre-si

postangajare, constituie contraventie si se sanctioneazii cu amendi de la 2.000
lei 1a 10.000 lei .
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Intocmit,
Consilier Andrei FI.



